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Lugar

Comunidad de Cuidado Caminos de Vida

Fecha

20/08/2026, 2:00 p.m. —3:00 p.m.

Tema

Socializacién Matriz de aspectos e impactos ambientales.

Desarrollo

Objetivo

Fortalecer los conocimientos y la sensibilizacién del talento humano y de las personas
mayores de la Comunidad de Cuidado Caminos de Vida frente a la Matriz de Identificacion
de Aspectos y Evaluacion de Impactos Ambientales de la Secretaria Distrital

de Integracién Social — SDIS, promoviendo el reconocimiento de las actividades que
generan aspectos e impactos ambientales y la importancia de implementar acciones
orientadas a la prevencion, mitigacion y cuidado del medio ambiente.

Introduccidn

La gestidn ambiental constituye un componente fundamental dentro de las actividades
desarrolladas en la Comunidad de Cuidado Caminos de Vida, ya que cada una de las
acciones realizadas durante la prestacion de los servicios puede generar aspectos e
impactos sobre el medio ambiente.

En este sentido, la Matriz de Aspectos e Impactos Ambientales de la Secretaria Distrital de
Integracion Social — SDIS permite identificar, analizar y evaluar las diferentes actividades
gue pueden generar efectos sobre los recursos naturales y el entorno. Por esta razén, se
desarrollé una jornada de capacitacion y sensibilizacion dirigida tanto al talento humano
como a las personas mayores, con el propdsito de fortalecer sus conocimientos sobre la
importancia de reconocer los aspectos ambientales presentes en

las actividades cotidianas y promover practicas responsables que contribuyan a la
prevencion y disminucion de los impactos ambientales.

Metodologia

La actividad se desarroll6 mediante una metodologia participativa, pedagogica vy
explicativa, dirigida al talento humano y a las personas mayores de la Comunidad de
Cuidado Caminos de Vida.

Durante la jornada se realizo la socializacion de los principales conceptos relacionados con
aspectos e impactos ambientales, explicando la diferencia entre las actividades que
generan cambios en el ambiente y las consecuencias que estos pueden producir sobre los
recursos naturales.

Posteriormente, se presentaron ejemplos relacionados con las actividades cotidianas
desarrolladas dentro de la Comunidad de Cuidado, tales como el consumo de agua y
energia, la generacion y adecuada separacion de residuos, el uso de productos quimicos y
el aprovechamiento responsable de los recursos.

Finalmente, se promovié la participacién de los asistentes mediante preguntas, ejemplos y
espacios de reflexidon, permitiendo identificar acciones que pueden implementarse
diariamente para prevenir, reducir y controlar los impactos ambientales generados,
fortaleciendo asi la cultura ambiental y el compromiso de toda la comunidad con el
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Test de conocimientos

1. ¢Cual es el objetivo principal de la Matriz de Aspectos e Impactos LD Copiar grafico
Ambientales?

11/11 respuestas comrectas

A Controlar unicamente los
gastos econdmicos de lal—0 (0%
institucion.

+ B. |denfificar, analizar y evaluar|
las actividades que pueden
generar efecios sobre el medio...

11 (100%)

C. Organizar las actividades
administrativas del talento|- 0 (0%
humano.

D. Evaluar solamenta la
generacion de residuos.

0.0 25 5.0 7.5 10.0 125
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2. ¢Cual de las siguientes actividades puede generar un aspecto ambiental

|0 copiar grafico

dentro de la Comunidad de Cuidado?

10711 respuestas correctas

« A El consumo de agua y
energia.

B Saludar a los companeros de
trabajo.

C. Participar en una reunion.

D. Realizar actividades
recreativas sin utilizar recursos.

3. ;Qué se entiende por impacto ambiental?

8/11 respuestas correctas

A. La aclividad que reahza una

—1(9.1%)

(=]
=
&

|_D Copiar grafico

persona durante su jomada—0 (0%

laboral.

+ B. El cambio o consecuencia
ambiente como resuftado de u....

C. Unicamente la generacion de
residuos peligrosos.

D. El nombre de una campafia
ambiental.

9027 3%)

L0 (0%

0 2 4 6 8

4. ;Cual de las siguientes acciones contribuye a prevenir y reducir los

impactos ambientales?

11/11 respuestas correctas

A Desperdiciar agua durante las
actividades diarias.

B. Mantener equipos v luces
encendidos sin necesidad,

< C. Realizar una adecuada
separacion de residuos y hacer
uso responsable de los recursos.

D. Mezclar todos los residuos en
una misma bolsa.

0

|_D Copiar grafico
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5. (Por qué es importante que el talento humano y las personas mayores

conozcan los aspectos e impactos ambientales?

7111 respuestas correctas

+ A. Porque permite reconocer
las actividades que pueden
afectar el ambiente y adoptar a...

E. Porque dnicamente es una
obligacion administrativa

C. Porque solo las personas
encargadas del drea ambiental
deben cuidar el medio ambiente

D. Porgue no tiene relacion con
las aclividades cotidianas.

Nota aclaratoria: El Registro fotografico original reposa en el drive de la comunidad de
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cuidado
Nombre Cargo/Rol | Dependencia Firma
,-'I.--"'{.
Trabajador Caminos de v f /
Oscar Mora : . \ f =
social vida ‘,\;“;/J-”f"
Amparo Caminos de ) s e B
| . g ¥
Moreno Gerontologa vida
Daniela Gestion Caminos de f
Florez ambiental vida ﬂﬂﬂidﬂ Fldﬂ- b
Maria .. . . s
Eugenia Servicios Camllnos de Hada C"-"'f] en )
. generales vida
Banolis
Durani Servicios Caminos de “Duan "E’IT{'S Flnr--s
Torres Generales vida
Asistentes )
. Caminos de ' , ()
Ruth Marin Gerontologa . Al —fiii] 4
vida AR
. . Caminos d '
Luz Ortiz Psicologa aml‘nos © {u it
vida /
Dlan? Aux de Caminos de P ——
Katherine . .
enfermeria vida
Lasso
Eliana Leal Aux de ' Caml‘nos de e ey At
enfermeria vida
Stevan Aux de Caminos de )
Muiioz enfermeria vida
Plablo Lasso | Aux de cocina Caminos de f ' |

vida
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Tecnica Caminos de | Q)\
Katty Chavez . . 4 C'
y operativa vida ‘I*H G\ﬂQ
Servicios Caminos de 2 2- )/
Camilo Ruiz . :
generales vida iif{'f’[ i -
Carlos Ortiz Servicios Caminos de 4
generales vida 2 =
. Caminos de , . : £y f
Magda Vega | Aux de cocina ) M A e F
vida
A min T
Jennifer Diaz ux de , Ca I. os de GED.T‘l'IH:‘l DIQ?—
enfermeria vida
Yeimi Aux de , Caml‘nos de eﬂ’t rolines Bonreler
Gonzalez enfermeria vida
Omar Edl:lC‘adOI’ Caml‘nos de c jl'i } p ‘
Vanegas fisico vida
ComprernEes Actividad Responsable Fecha limite
\_ 
Prox_|r,na Sin definir
reunion

Elabord

Daniela Florez




